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Общие положения
Результатом освоения профессионального модуля  является готовность обучающегося к выполнению вида профессиональной деятельности «Изготовление деталей на металлорежущих станках с программным управлением по стадиям технологического процесса в соответствии с требованиями охраны труда и экологической безопасности » и составляющих его профессиональных компетенций, а также общие компетенции, формирующиеся в процессе освоения программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих в целом.

Формой аттестации по профессиональному модулю является экзамен (квалификационный). Итогом экзамена является однозначное решение: «вид профессиональной деятельности освоен / не освоен».
1. Формы промежуточной аттестации по профессиональному модулю

Таблица 1
	Элемент модуля
	Форма контроля и оценивания

	
	Промежуточная 

аттестация
	Текущий 

контроль

	Изготовление деталей на металлорежущих станках с программным управлением по стадиям технологического процесса 


	-
	Устный и письменный опрос, тестирование, выполнение практических работ

	Учебная практика
	Дифференцированный зачет
	Собеседование, проверка отчета по учебной практике

	Производственная практика
	Дифференцированный зачет
	Собеседование, проверка отчета по производственной практике


2. Результаты освоения модуля, подлежащие проверке

2.1. Профессиональные и общие компетенции

В результате контроля и оценки по профессиональному модулю осуществляется комплексная проверка следующих профессиональных и общих компетенций.

Таблица 2
	Профессиональные компетенции
	Показатели оценки результата

	ПК 3.1. Осуществлять подготовку и обслуживание рабочего места для работы на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, токарных, фрезерных) с программным управлением
	Осуществлять подготовку и обслуживание рабочего места для работы на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, токарных, фрезерных) с программным управлением

	ПК 3.2. Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для работы на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, токарных и фрезерных) с программным управлением, настройку станка в соответствии с заданием.
	Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для работы на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, токарных и фрезерных) с программным управлением, настройку станка в соответствии с заданием

	ПК 3.3. Осуществлять перенос программы на станок, адаптацию разработанных управляющих программ на основе анализа входных данных, технологической и конструкторской документации.
	Осуществлять перенос программы на станок, адаптацию разработанных управляющих программ на основе анализа входных данных, технологической и конструкторской документации.

	ПК 3.4 Вести технологический процесс обработки и доводки деталей, заготовок и инструментов на металлорежущих станках с программным управлением с соблюдением требований к качеству, в соответствии с заданием и технической документацией
	Вести технологический процесс обработки и доводки деталей, заготовок и инструментов на металлорежущих станках с программным управлением с соблюдением требований к качеству, в соответствии с заданием и технической документацией


Таблица 3
	Общие компетенции
	Показатели оценки результата

	ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам
	- владение разнообразными методами (в том числе инновационными) для осуществления профессиональной деятельности
- использование специальных методов и способов решения профессиональных задач в конкретной области и на стыке областей

- выбор эффективных технологий и рациональных способов выполнения профессиональных задач

	ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
	- планирование информационных поисков из широкого набора источников, необходимого для эффективного выполнения профессиональных задач и развития собственной профессиональной деятельности
- анализ информации, выделение в ней главных аспектов, структурирование, презентации

	ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие
	- определение траектории профессионального развития и самообразования.
- организация собственного профессионального развития и самообразования в целях эффективной профессиональной и личностной самореализации и развития карьеры

	ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами
	- справляется с кризисами взаимодействия совместно с членами коллектива

- обучение членов группы (команды) рациональным приемам по организации деятельности для эффективного выполнения коллективного проекта (лабораторной работы, исследовательской работы и т.п.)

	ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста
	- изучение нормативно-правовой документации, технической литературы и современных научных разработок в области будущей профессиональной деятельности на государственном языке.

- владение современной научной и профессиональной терминологией, самостоятельное совершенствование устной и письменной речи и пополнение словарного запаса.

- владение навыками технического перевода текста на иностранном языке в области профессиональной деятельности

	ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей.
	- участие в мероприятиях гражданско-патриотического характера и проявляет патриотизм

	 ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях
	- участвовать в сохранении окружающей среды и ресурсосбережении.


	ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности
	- организация собственной деятельности по укреплению здоровья и физической выносливости



	ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
	- применение средств информатизации и информационных технологий для реализации профессиональной деятельности
- осуществление обмена информации с использованием современного оборудования и программного обеспечения, в том числе на основе сетевого взаимодействия

	ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	- изучение нормативно-правовой документации, технической литературы и современных научных разработок в области будущей профессиональной деятельности на государственном языке
- владение современной научной и профессиональной терминологией, самостоятельное совершенствование устной и письменной речи и пополнение словарного запаса.

- владение навыками технического перевода текста на иностранном языке в области профессиональной деятельности.

	ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере
	- определение успешной стратегии решения проблемы, разбивание поставленной цели на задачи.
- разработка альтернативных решений проблемы.

- самостоятельная организация собственных приемов обучения в рамках предпринимательской деятельности


Таблица 4
	Профессиональные и общие компетенции, которые возможно сгруппировать для проверки
	Показатели оценки результата

	    ПК 3.1 Осуществлять подготовку и обслуживание рабочего места для работы на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, токарных, фрезерных) с программным управлением
 ПК 3.2 Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для работы на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, токарных и фрезерных) с программным управлением, настройку станка в соответствии с заданием.
    ПК 3.3  Осуществлять перенос программы на станок, адаптацию разработанных управляющих программ на основе анализа входных данных, технологической и конструкторской документации.

    ПК 3.4 Вести технологический процесс обработки и доводки деталей, заготовок и инструментов на металлорежущих станках с программным управлением с соблюдением требований к качеству, в соответствии с заданием и технической документацией.

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами
ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	 -осуществлять подготовку и обслуживание рабочего места для работы на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, токарных, фрезерных) с программным управлением 

 -осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для работы на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, токарных и фрезерных) с программным управлением, настройку станка в соответствии с заданием
 -осуществлять перенос программы на станок, адаптацию разработанных управляющих программ на основе анализа входных данных, технологической и конструкторской документации.
 -вести технологический процесс обработки и доводки деталей, заготовок и инструментов на металлорежущих станках с программным управлением с соблюдением требований к качеству, в соответствии с заданием и технической документацией.

- планирование информационных поисков из широкого набора источников, необходимого для эффективного выполнения профессиональных задач и развития собственной профессиональной деятельности

- анализ информации, выделение в ней главных аспектов, структурирование, презентации

- применение средств информатизации и информационных технологий для реализации профессиональной деятельности

- осуществление обмена информации с использованием современного оборудования и программного обеспечения, в том числе на основе сетевого взаимодействия.
- изучение нормативно-правовой документации, технической литературы и современных научных разработок в области будущей профессиональной деятельности на государственном языке

- владение современной научной и профессиональной терминологией, самостоятельное совершенствование устной и письменной речи и пополнение словарного запаса.

- владение навыками технического перевода текста на иностранном языке в области профессиональной деятельности.


2.2. Общие и (или) профессиональные компетенции, проверяемые дополнительно:

Общие компетенции:
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам
ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие
ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста
ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях
ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности
ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере
Профессиональные компетенции:
Отсутствуют.

Требуют дополнительной проверки, результаты которой могут быть подтверждены документами портфолио:

- аттестационный лист производственной практики;

- характеристика с места прохождения производственной практики;

- отчет по производственной практике;

- зачетная ведомость по производственной практике;

- наградные документы (дипломы, сертификаты) за участие в олимпиадах, конференциях, конкурсах профессионального мастерства;

- свидетельства о получении дополнительного образования и т.д.
2.3. Требования к портфолио
Тип портфолио  –  смешанный.
Состав портфолио: 

- зачетная книжка; 

- лабораторные работы по МДК.03.01; 

- аттестационный лист производственной практики; 

- характеристика с места прохождения производственной практики; 

- отчет по производственной практике;

 - зачетная ведомость по производственной практике; 

- наградные документы (дипломы, сертификаты) за участие в олимпиадах, конференциях, конкурсах профессионального мастерства; 

- свидетельства о получении дополнительного образования и т.д.
2.4. Требования к курсовому проекту как части экзамена квалификационного
Курсовой проект по данному профессиональному модулю не предусмотрен.
3. Оценка освоения теоретического курса профессионального модуля
Оценка освоения теоретического курса профессионального модуля МДК 03.01. осуществляется – в форме дифференцированного зачета;
3.1. Типовые задания для оценки освоения МДК 02.01. Разработка управляющих программ для станков с числовым программным управлением.
Задания к дифференцированному зачету по МДК.02.01. Разработка управляющих программ для станков с числовым программным управлением
Проверяемые результаты обучения:

     З1. правила подготовки к работе и содержания рабочих мест оператора станка с программным управлением, требования охраны труда, производственной санитарии, пожарной безопасности и электробезопасности;

    З2.  устройство и принципы работы металлорежущих станков с программным управлением, правила подналадки;

    З3.  наименование, назначение, устройство и правила применения приспособлений, режущего и измерительного инструмента;

     З4.  правила определения режимов резания по справочникам и паспорту станка;

     З5.  правила перемещения грузов и эксплуатации специальных транспортных и грузовых средств;

     З6. правила проведения анализа и выбора готовых управляющих программ;

     З7.  основные направления автоматизации производственных процессов;

     З8.  системы программного управления станками;

     З9.  основные способы подготовки программы;

     З10.  организацию работ при многостаночном обслуживании станков с программным управлением;

     З11.  приемы, обеспечивающие заданную точность изготовления деталей.

Умения:
    У1.  осуществлять подготовку к работе и обслуживание рабочего места оператора станка с программным управлением в соответствии с требованиями охраны труда, производственной санитарии, пожарной безопасности и электробезопасности;

     У2.  выбирать и подготавливать к работе универсальные, специальные приспособления, режущий и контрольно-измерительный инструмент;

     У3.  определять режим резания по справочнику и паспорту станка;

     У4.  составлять технологический процесс обработки деталей, изделий; 

     У5.  определять возможности использования готовых управляющих программ на станках ЧПУ;

     У6.  выполнять технологические операции при изготовлении детали на металлорежущем станке с числовым программным управлением ;

Текст задания:

1. Программирование обработки деталей на сверлильных станках с ЧПУ 

2. Организация типовых подпрограмм..

ЗАДАЧА  

По представленному чертежу детали разработать текст управляющей программы на токарную операцию с ЧПУ.

Построить циклограммы обработки в технологической последовательности обработки.

Выбрать режущий инструмент и рассчитать координаты опорных точек перемещения инструмента
Критерии оценки: 
Оценка «5» – все задания выполнены верно, в полном объеме, с обоснованием выбора.
Оценка «4» – все задания выполнены верно, в полном объеме, с обоснованием выбора, но допущены неточности или несущественные ошибки в формулировке ответов.
Оценка «3» – все задания выполнены, допущены существенные ошибки и неточности в формулировке ответов.
Оценка «2» –  задание выполнено неверно, либо ответ отсутствует.

4. Оценка по учебной и (или) производственной практике
4.1. Общие положения

Целью оценки по учебной и (или) производственной практике является оценка: 
1) профессиональных и общих компетенций; 
2) практического опыта и умений.

Оценка по учебной и (или) производственной практике выставляется на  основании данных аттестационного листа (характеристики профессиональной деятельности обучающегося/студента на практике) с указанием видов работ, выполненных обучающимися во время  практики, их объема, качества выполнения в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила практика.
4.2. Виды работ практики и проверяемые результаты обучения по профессиональному модулю
4.2.1.  Учебная практика
Таблица 7
	Виды работ
	Проверяемые результаты (ПК, ОК, ПО, У)

	ПМ.03. Изготовление деталей на металлорежущих станках с программным управлением по стадиям технологического процесса

	1. Техника безопасности при работе на металлообрабатывающих станках с ЧПУ


	ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.
ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

У1.  осуществлять подготовку к работе и обслуживание рабочего места оператора станка с программным управлением в соответствии с требованиями охраны труда, производственной санитарии, пожарной безопасности и электробезопасности;

     У2.  выбирать и подготавливать к работе универсальные, специальные приспособления, режущий и контрольно-измерительный инструмент;

	2.Подготовка фрезерного станка с ЧПУ к работе. Панель управления станком и системой ЧПУ (Siemens).

	ПК 3.1 Осуществлять подготовку и обслуживание рабочего места для работы на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, токарных, фрезерных, копировальных, шпоночных и шлифовальных) с программным управлениемОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.

ПК 3.3 Осуществлять перенос программы на станок, адаптацию разработанных управляющих программ на основе анализа входных данных, технологической и конструкторской документации
ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
У1.  осуществлять подготовку к работе и обслуживание рабочего места оператора станка с программным управлением в соответствии с требованиями охраны труда, производственной санитарии, пожарной безопасности и электробезопасности;

     У2.  выбирать и подготавливать к работе универсальные, специальные приспособления, режущий и контрольно-измерительный инструмент;
У5.  определять возможности использования готовых управляющих программ на станках ЧПУ;

	3. Привязка инструмента на станке. Определение нулевых точек. (Siemens).
	ПК 3.2 Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для работы на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, токарных и фрезерных) с программным управлением, настройку станка в соответствии с заданием.
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

У2.  выбирать и подготавливать к работе универсальные, специальные приспособления, режущий и контрольно-измерительный инструмент;

	4.Настройка графических режимов и графическое моделирование процессов обработки детали(Siemens).

	ПК 3.4 Вести технологический процесс обработки и доводки деталей, заготовок и инструментов на металлорежущих станках с программным управлением с соблюдением требований к качеству, в соответствии с заданием и технической документацией
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

У3.  определять режим резания по справочнику и паспорту станка;

	5. Выполнение сверлильных, расточных и фрезерных операций на станке с ЧПУ в режиме Ручное управление(Siemens).

	ПК 3.4 Вести технологический процесс обработки и доводки деталей, заготовок и инструментов на металлорежущих станках с программным управлением с соблюдением требований к качеству, в соответствии с заданием и технической документацией
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.

ОК 2.Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
     У3.  определять режим резания по справочнику и паспорту станка;

     У4.  составлять технологический процесс обработки деталей, изделий
     У6.  выполнять технологические операции при изготовлении детали на металлорежущем станке с числовым программным управлением ;

	6. Разработка и выполнение управляющих программ на фрезерование линейных и криволинейных контуров(Siemens).

	ПК 3.3 Осуществлять перенос программы на станок, адаптацию разработанных управляющих программ на основе анализа входных данных, технологической и конструкторской документации
ПК 3.4 Вести технологический процесс обработки и доводки деталей, заготовок и инструментов на металлорежущих станках с программным управлением с соблюдением требований к качеству, в соответствии с заданием и технической документацией
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.

ОК 2.Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
У3.  определять режим резания по справочнику и паспорту станка;
  У4.  составлять технологический процесс обработки деталей, изделий; 

   У5.  определять возможности использования готовых управляющих программ на станках ЧПУ;

	7. Наладка токарного станка с ЧПУ. Панель управления станком и системой ЧПУ (Siemens).

	ПК 3.1 Осуществлять подготовку и обслуживание рабочего места для работы на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, токарных, фрезерных, копировальных, шпоночных и шлифовальных) с программным управлениемОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

     У2.  выбирать и подготавливать к работе универсальные, специальные приспособления, режущий и контрольно-измерительный инструмент;

     У3.  определять режим резания по справочнику и паспорту станка;

	8. Инструментальная оснастка и наладка инструмента на токарном станке с ЧПУ(Siemens).

	ПК 3.2 Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для работы на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, токарных и фрезерных) с программным управлением, настройку станка в соответствии с заданием  ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

     У2.  выбирать и подготавливать к работе универсальные, специальные приспособления, режущий и контрольно-измерительный инструмент;

	9. Привязка инструмента на станке. Определение нулевых точек. (Siemens).

	ПК 3.2 Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для работы на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, токарных и фрезерных) с программным управлением, настройку станка в соответствии с заданием  ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

У2.  выбирать и подготавливать к работе универсальные, специальные приспособления, режущий и контрольно-измерительный инструмент;

	10. Настройка графических режимов и графическое моделирование процессов обработки детали(Siemens).

	ПК 3.4 Вести технологический процесс обработки и доводки деталей, заготовок и инструментов на металлорежущих станках с программным управлением с соблюдением требований к качеству, в соответствии с заданием и технической документацией
ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

У3.  определять режим резания по справочнику и паспорту станка;

	11. Разработка и выполнение управляющих программ на токарном станке с ЧПУ (линейная и круговая интерполяция) (Siemens).

	ПК 3.3 Осуществлять перенос программы на станок, адаптацию разработанных управляющих программ на основе анализа входных данных, технологической и конструкторской документации
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.

ОК 2.Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
 У3.  определять режим резания по справочнику и паспорту станка;
  У4.  составлять технологический процесс обработки деталей, изделий; 

   У5.  определять возможности использования готовых управляющих программ на станках ЧПУ;

	12. Многоинструментальная обработка на токарном станке с ЧПУ(Siemens).

	ПК 3.3 Осуществлять перенос программы на станок, адаптацию разработанных управляющих программ на основе анализа входных данных, технологической и конструкторской документации
ПК 3.4 Вести технологический процесс обработки и доводки деталей, заготовок и инструментов на металлорежущих станках с программным управлением с соблюдением требований к качеству, в соответствии с заданием и технической документацией
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.

ОК 2.Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

 У4.  составлять технологический процесс обработки деталей, изделий; 

   У5.  определять возможности использования готовых управляющих программ на станках ЧПУ;

	13. Разработка управляющих программ для промышленных роботов.


	ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.

ОК 2.Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
У4.  составлять технологический процесс обработки деталей, изделий; 

     У5.  определять возможности использования готовых управляющих программ на станках ЧПУ;

	14. Подготовка к работе сферического робота РОБИН. Настройка рабочих режимов
	ПК 3.1 Осуществлять подготовку и обслуживание рабочего места для работы на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, токарных, фрезерных, копировальных, шпоночных и шлифовальных) с программным управлениемОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

    У1.  осуществлять подготовку к работе и обслуживание рабочего места оператора станка с программным управлением в соответствии с требованиями охраны труда, производственной санитарии, пожарной безопасности и электробезопасности;

     У2.  выбирать и подготавливать к работе универсальные, специальные приспособления, режущий и контрольно-измерительный инструмент;

     У3.  определять режим резания по справочнику и паспорту станка;

	15. Разработка и выполнение управляющих программ для сферического робота РОБИН
	ПК 3.3 Осуществлять перенос программы на станок, адаптацию разработанных управляющих программ на основе анализа входных данных, технологической и конструкторской документации ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.

ОК 2.Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
 У4.  составлять технологический процесс обработки деталей, изделий; 

     У5.  определять возможности использования готовых управляющих программ на станках ЧПУ;

	16. Изготовление деталей на токарном станке с ЧПУ CKE 1631 i
	ПК 3.1 Осуществлять подготовку и обслуживание рабочего места для работы на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, токарных, фрезерных, копировальных, шпоночных и шлифовальных) с программным управлением
ПК 3.2 Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для работы на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, токарных и фрезерных) с программным управлением, настройку станка в соответствии с заданием.
ПК 3.3 Осуществлять перенос программы на станок, адаптацию разработанных управляющих программ на основе анализа входных данных, технологической и конструкторской документации
ПК 3.4 Вести технологический процесс обработки и доводки деталей, заготовок и инструментов на металлорежущих станках с программным управлением с соблюдением требований к качеству, в соответствии с заданием и технической документацией
ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами
ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
У1.  осуществлять подготовку к работе и обслуживание рабочего места оператора станка с программным управлением в соответствии с требованиями охраны труда, производственной санитарии, пожарной безопасности и электробезопасности;

     У2.  выбирать и подготавливать к работе универсальные, специальные приспособления, режущий и контрольно-измерительный инструмент;

     У3.  определять режим резания по справочнику и паспорту станка;

     У4.  составлять технологический процесс обработки деталей, изделий; 

     У5.  определять возможности использования готовых управляющих программ на станках ЧПУ;

     У6.  выполнять технологические операции при изготовлении детали на металлорежущем станке с числовым программным управлением ;


4.2.2.  Производственная практика
	Виды работ
	Проверяемые результаты (ПК, ОК, ПО, У)

	МДК.02.01. Разработка управляющих программ для станков с числовым программным управлением

	1.Программное управление металлорежущими станками.


	ПК 3.1 Осуществлять подготовку и обслуживание рабочего места для работы на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, токарных, фрезерных, копировальных, шпоночных и шлифовальных) с программным управлением
ПК 3.2 Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для работы на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, токарных и фрезерных) с программным управлением, настройку станка в соответствии с заданием.
ПК 3.3 Осуществлять перенос программы на станок, адаптацию разработанных управляющих программ на основе анализа входных данных, технологической и конструкторской документации
ПК 3.4 Вести технологический процесс обработки и доводки деталей, заготовок и инструментов на металлорежущих станках с программным управлением с соблюдением требований к качеству, в соответствии с заданием и технической документацией
ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.

У1.  осуществлять подготовку к работе и обслуживание рабочего места оператора станка с программным управлением в соответствии с требованиями охраны труда, производственной санитарии, пожарной безопасности и электробезопасности;

     У2.  выбирать и подготавливать к работе универсальные, специальные приспособления, режущий и контрольно-измерительный инструмент;

     У3.  определять режим резания по справочнику и паспорту станка;

     У4.  составлять технологический процесс обработки деталей, изделий; 

     У5.  определять возможности использования готовых управляющих программ на станках ЧПУ;

     У6.  выполнять технологические операции при изготовлении детали на металлорежущем станке с числовым программным управлением ;

	2.Обработка  деталей на металлорежущих станках с ЧПУ различного вида и типа
	ПК 3.1 Осуществлять подготовку и обслуживание рабочего места для работы на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, токарных, фрезерных, копировальных, шпоночных и шлифовальных) с программным управлением
ПК 3.2 Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для работы на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, токарных и фрезерных) с программным управлением, настройку станка в соответствии с заданием.
ПК 3.3 Осуществлять перенос программы на станок, адаптацию разработанных управляющих программ на основе анализа входных данных, технологической и конструкторской документации
ПК 3.4 Вести технологический процесс обработки и доводки деталей, заготовок и инструментов на металлорежущих станках с программным управлением с соблюдением требований к качеству, в соответствии с заданием и технической документацией
ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.

У1.  осуществлять подготовку к работе и обслуживание рабочего места оператора станка с программным управлением в соответствии с требованиями охраны труда, производственной санитарии, пожарной безопасности и электробезопасности;

     У2.  выбирать и подготавливать к работе универсальные, специальные приспособления, режущий и контрольно-измерительный инструмент;

     У3.  определять режим резания по справочнику и паспорту станка;

     У4.  составлять технологический процесс обработки деталей, изделий; 

     У5.  определять возможности использования готовых управляющих программ на станках ЧПУ;

     У6.  выполнять технологические операции при изготовлении детали на металлорежущем станке с числовым программным управлением ;


4.3. Форма аттестационного листа
(Характеристика профессиональной деятельности обучающегося/студента во время учебной/производственной практики)
Аттестационный лист
1. Ф.И.О. студента,  № группы, специальность

______________________________________________________________________________
2. Место проведения практики (организация), наименование, юридический адрес

______________________________________________________________________________  

 3. Время проведения практики ___________________________________________________

4. Виды и объем работ, выполненные студентом  во время практики:

	№
	Виды работ
	Отметка о выполнении (выполнил

/не выполнил)
	Подпись

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


5. Качество выполнения работ в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила практика

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________ 

Дата                                            Подписи руководителя практики, 
                                                     ответственного лица организации

Заключение квалификационной комиссии.

Протокол от «___»___________ 20__г. заседания квалификационной комиссии по оценке сформированности общих (ОК) и профессиональных компетенций (ПК).

Студент (ка) _____________________ Группа _________ ГАПОУ КО «Людиновский индустриальный техникум»  проходил курс изучения по программе профессионального модуля ПМ.03. Изготовление деталей на металлорежущих станках с программным управлением по стадиям технологического процесса 

Теоретическая и практическая подготовка по направлению подготовки квалифицированных рабочих, служащих профессии 15.01.32 Оператор станков с программным управлением профессионального модуля ПМ.03. Изготовление деталей на металлорежущих станках с программным управлением по стадиям технологического процесса 

проходила с «___»_________20__г. по «___»______20__г. 

В ходе освоения программы профессионального модуля ПМ.03. Изготовление деталей на металлорежущих станках с программным управлением по стадиям технологического процесса студентом(кой) __________________________ были сформированы следующие общие и профессиональные компетенции:
1. Оценка освоения общих компетенций.
	Общая компетенция (ОК)
	Оценка

	
	освоена
	не освоена

	ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам
	освоена
	

	ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности
	освоена
	

	ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие
	освоена
	

	ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами
	освоена
	

	ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста
	освоена
	

	ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей.
	освоена
	

	ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях
	освоена
	

	ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности
	освоена
	

	ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
	освоена
	

	ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	освоена
	

	ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере
	освоена
	

	Итого:
	освоена
	


2. Оценка освоения профессиональных компетенций.

	Профессиональная компетенция(ПК)
	Быллы, выставленные квалификационной комиссией

	
	1
	2
	3
	4
	5

	    ПК 3.1    Осуществлять подготовку и обслуживание рабочего места для работы на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, токарных, фрезерных, копировальных, шпоночных и шлифовальных) с программным управлением  
	
	
	
	
	

	    ПК 3.2  Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для работы на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, токарных и фрезерных) с программным управлением, настройку станка в соответствии с заданием.    
	
	
	
	
	

	   ПК 3.3 Осуществлять перенос программы на станок, адаптацию разработанных управляющих программ на основе анализа входных данных, технологической и конструкторской документации
	
	
	
	
	

	   ПК 3.4 Вести технологический процесс обработки и доводки деталей, заготовок и инструментов на металлорежущих станках с программным управлением с соблюдением требований к качеству, в соответствии с заданием и технической документацией
	
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	
	
	

	Средний балл
	

	Итоговый балл
	


КВАЛИФИКАЦИОННАЯ КОМИССИЯ ПОСТАНОВИЛА:

Студентом (кой) ________________________________

	Вид профессиональной деятельности: Изготовление деталей на металлорежущих станках с программным управлением по стадиям технологического процесса
	Освоен / Не освоен
	Оценка

	
	освоен
	


Квалификационная комиссия:

Председатель, (работодатель)                                                ________________________

Члены комиссии:                                                                      ________________________

Преподаватель                                                                           ________________________

Преподаватель                                                                           ________________________

МП
